
 

令和 4年度 第 2回 副業セミナー 開催レポート 

 

○日 時 令和 4年 9月 9日（金） 15:00～16:00 

○会 場 ホテルいづみや（会津若松市） 

○参加者 会場参加 40名 オンライン参加 16名（事務局除く） 

○ゲスト 

 ・県内事業者：河沼清掃株式会社 代表取締役社長 田村 應季 様 

 ・副業人材：フリーランスデザイナー 宮田 文乃 様 

 

○内 容 

参加者の希望に合わせて、会場参加とオンライン参加を選択できるハイブリット形式で 

令和 4年度 第 2回 副業セミナーを開催しました。外部人材を活用したいが正規採用するに

はコストがかかる、専門スキルを持つ人材を起用したいが応募がない等、悩みを抱える事業

者の皆さんが副業人材とどのようにビジネス交流することができるのかを学ぶ内容として

実施しました。また、今回は、会津商工信用組合との合同セミナーという形式をとり、多く

の事業者様にご参加いただきました。 

 

はじめに、本セミナーを主催する福島県からあいさつをさせていただき、その後、福島県

副業人材マッチングサイトの利用方法について説明。県内における採用・雇用に関する環境

の変化や社会全体における副業人材の動向、令和 2年度から取り組んできたマッチング実績

等についてご紹介させていただきました。 

 

 
  



次に、福島県副業人材マッチングサイトを実際にご利用いただいた会津坂下町の河沼清掃

株式会社の田村社長にお話をお聞きしました。 

河沼清掃は、会津地方で水まわりサービス、シニア向けのリフォーム、ハウスクリーニン

グなどを行っており、今後は、道路看板やチラシ等による宣伝広報を強化していく必要があ

るとの課題意識を持っていました。今回の副業マッチングでは、河沼清掃が権利を持つ既存

のキャラクターに加えて、会社の活動に関心を持ってもらえるよう、新たに、目に付くキャ

ラクターを一緒に作り上げていける方を探すことに。田村社長は、地域密着型の企業として、

必要なマーケット分析をしたうえで、赤べこのような地域ならではの要素をいかしたキャラ

クター設定をお願いしたいと考えていましたが、初めての副業者の受け入れに不安もあった

ようです。マッチングサイトで副業人材を募集した結果、3名がエントリーされて、はじめ

て河沼清掃の田村社長が副業者と面談をすることになったのが、フリーランスデザイナーの

宮田 文乃さんでした。宮田さんは、田村社長が抱える課題意識に対して、オンライン面談

の場でデザインのイメージや進め方について既に提案していたとのことで、田村社長は宮田

さんに業務委託することを即決。面談の中で、業務開始前の段階から既にお互いの意識のす

り合わせができたことに好印象を抱いたようです。  

 

高知県在住で「赤べこ」には全く馴染みのなかった宮田さんでしたが、マッチング完了後、

田村社長とメールでのやり取りを重ね、河沼清掃の既存のキャラクターとの親和性を考慮し、

新しいキャラクターの完成に向けて作業を進められていったそうです。 

 

 

  



最後に、運営事務局より、会津エリアの事業者による副業人材の活用事例を紹介し、主に

「経営相談」「情報発信」「広告デザイン」「バックオフィス」のカテゴリでの副業が盛んに

行われている傾向があること、また、面談の調整や契約書の作成など、事務局による丁寧な

フォローアップが可能であることを申し添えてセミナーを終了しました。 

 

 

 

 

 


